EK-2
CVK MADEN iISLETMELERI SANAYI VE TICARET A.S.
DENETIMDEN SORUMLU KOMITE CALISMA ESASLARI
1-KURULUS VE AMAC

Yiiriirlikkte bulunan 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu(“SPKn™), 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu(“TTK”), Sermaye Piyasasi Kurulu’nun(“SPK”) Kurumsal Yonetim Tebligi(11-17.1) ve
Kurumsal Yénetim Ilkeleri uyarinca 08/06/2023 tarih ve 2023/09 sayili Yénetim Kurulu
karartyla Denetimden Sorumlu Komite (“Komite”) kurulmustur.

Denetimden Sorumlu Komite, Sirketin muhasebe ve raporlama sistemlerinin ilgili kanun ve
diizenlemeler cergevesinde isleyisinin, finansal bilgilerin kamuya ac¢iklanmasi, bagimsiz denetim
ve i¢ kontrol sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gdzetimini yapmak amaciyla kurulmustur.

2-KOMITENIN YAPISI

Komite en az iki iyeden olusur. Komitenin baskan ve iiyeleri bagimsiz yonetim kurulu iiyeleri
arasindan secilir.

Komitenin hangi iiyelerden olusacagr Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve Kamuyu
Aydinlatma Platformunda agiklanir.

Bir Yénetim Kurulu Uyesinin birden fazla komitede gorev almamasina 6zen gosterilir.

Olagan genel kurul toplantisinda yeni Yonetim Kurulu goreve secildiginde, ilgili Yonetim
Kurulu gorev siiresi ile paralel olarak, Denetimden Sorumlu Komite iiyelerini belirler. Yerine
yenisi sec¢ilinceye kadar, eski komite iiyelerinin gorevleri devam eder.

Yonetim Kurulu, Komite tiyelerini degistirebilir, goreve son verilme, istifa veya vefat halinde
yerlerine gorev siiresini tamamlamak lizere yeni bir {iye atar ve liye sayisini azaltabilir/arttirabilir.

3-KOMITENIN GOREV VE SORUMLULUKLARI

Komite, yiiriirliikkte bulunan 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger diizenlemeler
cercevesinde sorumlulugunda olan tiim gorevleri yerine getirmekle birlikte gorev ve
sorumluluklar asagida belirtildigi sekildedir:

Bagimsiz denetim kurulusunun se¢imi, bagimsiz denetim s6zlesmelerinin hazirlanarak bagimsiz
denetim siirecinin baglatilmast ve bagimsiz denetim kurulusunun her asamadaki ¢aligmalarini
gozetmek.

Bagimsiz denet¢inin bagimsizlik kriterleri karsisindaki durumunu, bagimsizlik beyanini ve
bagimsiz denetim kurulusundan alinabilecek ilave hizmetleri degerlendirmek.

Bagimsiz denetim kurulusu tarafindan Komiteye iletilen Bagimsiz denetim kapsaminda ulagilan
tespitleri, ortakligin muhasebe politikas1 ve uygulamalariyla ilgili 6nemli hususlari; bagimsiz
denet¢i tarafindan daha once Sirket yonetimine iletilen SPK’nin muhasebe standartlar1 ile
muhasebe ilkeleri ¢ergevesinde alternatif uygulama ve kamuya aciklama se¢eneklerini; bunlarin
muhtemel sonuglarin1 ve uygulama Onerisini; ortaklik yonetimiyle arasinda gergeklestirilen
onemli yazigmalar1 degerlendirmek.

Sirketin muhasebe, raporlama ve i¢ kontrol sistemleri ile, bagimsiz denetim siire¢leri ile ilgili
olarak Sirkete ulasan sikayetlerin incelenmesi, sonuca baglanmasi, Sirket c¢alisanlarinin,



muhasebe, raporlama, i¢ kontrol ve bagimsiz denetim konularindaki bildirimlerinin gizlilik ilkesi
cercevesinde degerlendirilmesi konularinda uygulanacak yontem ve kriterleri belirlemek.
Kamuya agiklanacak yillik ve ara donem finansal tablolarin, Sirketin izledigi muhasebe
ilkelerinin mevcut mevzuat ve uluslararas1 muhasebe standartlarina uygunlugunu denetleyip,
gercege uygunluguna ve dogruluguna iliskin olarak Sirketin sorumlu yoneticileri ve bagimsiz
denetgilerinin goriislerini alarak, kendi degerlendirmeleriyle birlikte Yonetim Kurulu’na yazili
olarak bildirmek.

Komite yukaridaki konulardaki degerlendirmelerini ve tavsiyelerini, Yonetim Kurulu'na yazili
veya sozlii olarak bildirir.

4-KOMITENIN CALISMA VE TOPLANTI ESASLARI

Denetimden Sorumlu Komite; en az li¢ ayda bir olmak {izere yilda en az dort kere toplanir
ve toplant1 sonuglari tutanaga baglanarak Yonetim Kurulu’na sunulur. Komite kendi
gorev ve sorumluluk alaniyla ilgili olarak ulastig1 tespit ve Onerileri derhal Yonetim
Kurulu’na yazili olarak bildirir.

Komitenin faaliyetleri ve toplant1 sonuglart hakkinda yillik faaliyet raporunda agiklama
yapilmast gerekir. Komite’nin hesap donemi i¢inde yonetim kuruluna ka¢ kez yazili
bildirimde bulundugu da y1llik faaliyet raporunda belirtilir.

Komite kendi yetki ve sorumluluklar1 dahilinde hareket eder, kararlar1 Yonetim
Kurulu'na tavsiye niteliginde olup, ilgili konularda nihai karar mercii YoOnetim
Kurulu’dur.

Komite, yetki ve sorumluluk alanina giren konularda Yonetim Kurulu’nun
bilgilendirilmis olmasini saglar.

Toplant1 ve karar nisab1 komite {liye toplam sayisinin salt cogunlugudur, varsa karsi
gortsler kaydedilir.

Komite, Komite Bagkan1 veya bir Komite {iyesinin talebiyle toplantiya ¢agrilabilir.
Toplantilar sirket merkezinde veya komite iiyelerinin erisiminin kolay oldugu baska bir
yerde yapilabilir.

Komite iiyeleri kendi aralarinda konferans goriismesi veya diger iletisim araglari gibi
teknolojik imkanlar1 kullanmak suretiyle de toplant1 yapabilirler.

Komitenin gorevlerini yerine getirmesi i¢in gereken her tiirlii kaynak ve destek Yonetim
Kurulu tarafindan saglanir.

Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiyag gordiigli konularda bagimsiz uzman
goriislerinden yararlanir. Komitenin ihtiyag duydugu danigmanlik hizmetlerinin bedeli
Sirket tarafindan karsilanir.

5-RAPORLAMA PROSEDURLERI

Komite tarafindan yapilan tiim ¢alismalar yazili hale getirilir ve kaydi tutulur.
Komitenin kararlar1 komite i¢in tutulacak karar defterinde muhafaza edilir.
Toplant1 tutanaginda en az asagidaki hususlara yer verilmelidir:

o Toplantinin yeri ve zamani

o Gilindem

o Toplantida tartigilan konulara iligkin bilgi

o Alnan kararlar
Komitenin gerekli gordiigii kararlar Yonetim Kurulu’na sunulur.
Komite amaclari, gorevleri ve performansiyla ilgili olarak kendisine ait bir
degerlendirmeyi yillik olarak yapar ve bu degerlendirmenin sonuglarini Yonetim
Kurulu’na bildirir.
Komite toplantilarina iligkin tutanaklar, Komite iiyeleri tarafindan onaylanarak Komite
kararlari ile birlikte saklanir.



6-KOMITENIN CALISMA ESASLARINDA DEGIiSIKLIiK

Is bu calisma esaslarindaki degisiklikler mevzuata uygun olarak Komite tarafindan Yonetim
Kuruluna sunulur. Hazirlanan 6neriler, yonetim Kurulunun ilk toplantisinda giindeme alinir ve
karara baglanir.

7-YURURLUK

Is bu calisma esaslari ile buna iliskin degisiklikler ve giincellemeler Y&netim Kurulu karari ile
yayinlandigi tarihte yiiriirliige girer ve Denetimden Sorumlu Komite tarafindan uygulanir.



